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Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении 

Наименование 
образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 401»  

Сокращенное 

наименование 

МБДОУ «Детский сад № 401» 

Тип учреждения Дошкольная образовательная организация 

Дата создания учреждения 11.11.1978 г. 

Учредитель Городской округ «город Нижний Новгород » 

Юридический и 

фактический адрес 

603076, г. Нижний Новгород, ул. Юпитерская, д. 4а. 

Телефон/факс (831)252-52-33/ (831)252-52-33  

Адрес электронной почты ds401_nn@mail.52gov.ru 

Адрес сайта https://dou401nn.edusite.ru/ 

Руководитель Козлова Татьяна Николаевна - заведующий  

Лицензия №1394 от 21.12.2015 г.  выдана Министерством 
образования Нижегородской области, срок 
действия: бессрочно 

Режим работы Пятидневная рабочая неделя; выходные: суббота, 
воскресенье, государственные праздничные дни. 

График работы Понедельник – пятница с 6.30 до 18.30 часов. 

Цель деятельности Осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ 
дошкольного образования 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 
сад № 401» расположено в жилом районе города. Здание построено по типовому проекту. 
Проектная наполняемость 151 место. Общая площадь здания 1087,3 кв. м., из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 495,3 

кв. м. 
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 
качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников. 



РАЗДЕЛ №1. Аналитическая часть. 

1.1. Оценка образовательной деятельности. 

Цель деятельности дошкольного учреждения – создание благоприятных условий для 
полноценного проживания ребенком дошкольного детства, самореализации и творчества; 
формирование основ базовой культуры личности; всестороннее развитие психических и 
физических качеств в соответствие с возрастными и индивидуальными особенностями; 
подготовка к жизни в современном обществе; воспитание гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе духовно – нравственных ценностей; сохранение и 
укрепление здоровья детей; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника; 
организация педагогической поддержки семьи, повышение компетенции родителей в 
вопросах воспитания и развития детей.  

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад №401» организована в 
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (с изменениями в 2020 – 2021 гг.), ФГОС дошкольного образования 
(с изменениями и дополнениями от 21.01.2019, 08.11.2022 г), санитарным правилам СП 
2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685-21 "Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания"  

В МБДОУ «Детский сад №401» образовательная деятельность осуществляется на 
русском языке.  

С 01.09.2023 г. учреждение реализует Образовательную программу дошкольного 
образования МБДОУ «Детский сад №401» (далее – ОП ДО МБДОУ «Детский сад №401»), 
которая разработана педагогическим коллективом в соответствии с ФГОС ДО, на основе 
ФОП ДО (Приказ №85-о от 31.08.2023 г.)  

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ в 
МБДОУ «Детский сад №401» были проведены организационные мероприятия по внедрению 
Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в 
соответствии с утвержденной дорожной картой (Приказ №10/1-о от 10. 01.2023 г). Для этого 
создали рабочую группу.  

Результаты:   
  утвердили Образовательную программу дошкольного образования МБДОУ 

«Детский сад №401», разработанную с учётом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, и ввели в 
действие с 01.09.2023 г.;   

  скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 
управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения 
ФОП ДО;   

  провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 
представителями) воспитанников. 

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №401» 
реализуется во всех группах, на протяжении всего времени пребывания детей в ДО. Форма 
реализации Программы ДОО – очная. Срок освоения Программы – 5 лет. 

Детский сад посещают 113 воспитанников в возрасте от 2 до 7лет. В МБДОУ 
«Детский сад №401» сформировано 6 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 1 младшая группа (от 2 до 3 лет) – 15 детей; 
 2 младшая  группа (от 3 до 4 лет) -21 ребенок; 

 1 средняя группа (от 4 до 5 лет) - 15 детей; 

 2 старших группы (от 5 до 6 лет) - 39 детей; 

 1 подготовительная к школе группа (от 6 до 7 лет)- 23 ребенка. 

 



По сравнению с 2022 г. общая численность воспитанников с 01.08.2023 г. 

уменьшилась в связи с низким показателем поступлением детей раннего возраста.  
С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы. С 01.09.2023 г году Рабочая программа воспитания, 
календарный план воспитательной работы входит в основную часть ОП ДО МБДОУ 
«Детский сад №401» (в связи с введением ФОП ДО). В программу внесены дополнения, 
скорректированы тематические мероприятия по изучению государственных символов в 
рамках всех образовательных областей, а также мероприятия, приуроченных к 
празднованию памятных дат страны, региона, города. 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей, согласно Рабочей программы воспитания МБДОУ «Детский 
сад №401», комплексно – тематического планирования на основе Федерального 
календарного плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36). 

Для повышения эффективности работы в МБДОУ «Детский сад №401» регулярно 
проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей 
воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного 
учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 
2023 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 
анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, 
акции, наглядное информирование, праздники, развлечения, спортивные соревнования. 
Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса 
МБДОУ «Детский сад №401» используют современные и безопасные мессенджеры: 
сообщества в ВКонтакте /ссылка: https://vk.com/public206238308, официальный сайт 
детского сада /ссылка: https://dou401nn.edusite.ru/ 

Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи 
получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности 
МБДОУ «Детский сад №401», ежедневно получают новостную информацию, объявления, 
у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в 
комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о 
проблеме» или «Высказать мнение». 

В 2023 году в МБДОУ «Детский сад №401» были организованы новые платные 
образовательные дополнительные услуги по реализации десяти программ в четырех 

направлениях: естественнонаучное, физкультурно– спортивное, художественное, 
социально – гуманитарное: 
- Дополнительная общеобразовательная программа «Игровая логоритмика» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Занимательная математика» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Веселый каблучок» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Разноцветная палитра» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Мастерилка» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Колокольчик» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «АБВГДЕйка» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Речевичок» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Говорим правильно» 

- Дополнительная общеобразовательная программа «Белая ладья» 

По сравнению с 2022 г. спрос на дополнительные услуги по реализации 
общеразвивающих программ вырос на 10%. Платные образовательные дополнительные 
услуги осуществляются в МБДОУ «Детский сад №401» на основании утверждённого 
Положения (Приказ №31/1-о от 30.03.2023), Перечень платных образовательных услуг на 
учебный год (Приказ №97-о от 21.09.2023). В 2023 году в дополнительном образовании 
задействовано 63 воспитанника - 56 %, что на 10% больше предыдущего года. 
Воспитанники зарегистрированы на интернет – портале «Навигатор 52» (Навигатор 
дополнительного образования) для повышения вариативности, качества и доступности 
дополнительного образования. 

https://vk.com/public206238308
https://dou401nn.edusite.ru/


Вывод: Образовательный процесс в ДОО организован в соответствии с 
государственной политикой в сфере образования, федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования, Образовательной  программой 

дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 401», разработанной на основе 
Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Качество 
организации образовательной деятельности МБДОУ позволило обеспечить 
стабильность состава контингента воспитанников несмотря на демографическую 
особенность территории расположения учреждения. 

 

1.2. Оценка системы управления организации. 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 
коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, 
общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель — заведующий. 

 

Наименование 
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 
 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 
 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Совет 

родителей 

 Совместная работа родительской общественности и ДОО по 
реализации государственной, политики в области дошкольного 
воспитания и образования. 

  Содействие организации и совершенствованию 
образовательного процесса. 



  Содействие организации и улучшению условий труда 
педагогических и других работников Учреждения  

  Содействие организации спортивно-массовых, культурно-

досуговых и туристскоэкскурсионных мероприятий Учреждения 

 Укрепление связей Учреждения с предприятиями и 
организациями города, установление партнерского 
взаимодействия. 

 Содействие совершенствованию материально-технической базы 
Учреждения (благоустройство территории, и оснащение 
помещений и др.).  

 Привлечение внебюджетных средств, для развития Учреждения 
и обеспечения высокой эффективности образовательного 
процесса. 

 Содействие обеспечению безопасности воспитанников и 
сотрудников Учреждения во время пребывания в учреждении. 

 

Система управления в ДОО обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 
современных инновационных тенденций, что позволяет эффективно организовать 
образовательное пространство в ДОО. 

За 2023 год состоялось четыре заседания Общего собрания работников МБДОУ 

«Детский сад № 401», на которых были рассмотрены и приняты: отчет о результатах 
самообследования за 2022 г.; вопросы подготовки МБДОУ к летне-оздоровительной 
работе – 2023; вопросы по состоянию трудовой дисциплины и мероприятий по ее 
укреплению, по охране труда; о противодействии коррупции, об организации питания 
сотрудников; приняты локальные акты и т.д. 

В 2023 году состоялось пять заседаний Педагогического совета (2 тематических, 

итоговый, установочный, тематический по реализации годовых задач).  
На заседании Педагогического совета №3 (Протокол № 3 от 10.01.2023г.), педагоги 

учреждения познакомились с приказом Минпросвещения РФ №1028 от 25.11.2022 «Об 
утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования», со 
структурой ФОП, ее основными направлениями., утвердили состав рабочей группы и 
дорожную карту по разработке ФОП ДО 

На заседании Педагогического совета №4 (Протокол № 4 от 30.03.2023г.), были 
рассмотрены условия формирования элементарных математических представлений в 
интеграции с другими видами деятельности в соответствии с ФГОС ДО, также педагоги 
представили свои опыты работы по развитию элементарных математических 
представлений дошкольников. 

На итоговом педагогическом совете №5 по теме «Итоги работы детского сада за 
2022-2023 учебный год» (Протокол № 5 от 19.05.2023 г.) были подведены итоги учебного 
года и принят план ЛОР на 2023 год с приложениями. 

На установочном педагогическом совете № 1 (Протокол № 1 от 30.08.2023 г.) были 
подведены итоги летней оздоровительной работы-2023,утверждена Образовательная 
программа МБДОУ «Детский сад №401», рассмотрен и принят план работы на 2023-2024 

учебный год, со всеми приложениями, рассматривались вопросы повышения 
квалификации педагогических кадров, план - график проведения аттестации в 2023-2024 

учебном году и т.д. 
На тематическом совете № 2 (Протокол № 2 от 22.11.2023 г.) были рассмотрены 

вопросы по художественно - эстетическому развитию детей дошкольного возраста, были 
подведены результаты тематического контроля и представлены творческие проекты 
педагогов по данной теме. 

 

Вывод: Управление МБДОУ «Детский сад № 401» осуществляется в режиме 
развития и направлено на повышение качества образовательных отношений. Созданная 
система управления способствовала решению вопросов кадровой политики, созданию 



оптимальных условий для успешной организации образовательного процесса, развитию 
творческого потенциала всех участников образовательного процесса. 
 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 
Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
 диагностические срезы; 
 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 
программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой 
возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 
целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 
областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2023 года 
выглядят следующим образом: 

 
Таблица №1 освоения воспитанниками ООП ДОО по образовательным областям 

 

 

Таблица №2 Общий уровень усвоения детьми ООП 

 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 
и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 
что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 
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Для воспитанников, имеющих какие-либо затруднения в той или иной области (1% 

воспитанников) педагогами составлен план индивидуальной работы, способствующей 
устранению возникших проблем. 

В 2023 году ДОО выпустило в школу 23 воспитанника. Анализ освоения 
образовательных областей показал, что у всех выпускников сформированы навыки 
полностью, отражающие динамику становления показателей развития личности: 
информационный, личностно-мотивационный, психофизиологический компоненты. 
Таким образом, дети готовы к принятию новой социальной позиции школьника, а значит, 
готовы к школьному обучению. 

В течение 2023 года воспитанники ДОО принимали активное участие в различных 
конкурсах, выставках: 

 

№ Наименование мероприятия Уровень 
Результат 

участия 

1.  Конкурс «Время чудес» Всероссийский 3место 

2.  Конкурс «Символ года 2023» Всероссийский 2 место 

3.  Конкурс «Новогодняя открытка» Городской участие 

4.  
Конкурс «Красавица лесная» Районный 3 место 

участие 

5.  
Конкурс «День рождения снеговика» Всероссийский 1 место 

2 место 

6.  Конкурс «Новогодний микрофон» Районный участие 

7.  
Конкурс «Пейзажи родного края» Районный 1 место 

участие 

8.  Конкурс «Папа может все, что угодно» Районный участие 

9.  Конкурс «Чудесный день весны» Всероссийский 2 место 

10.  Конкурс «Открытка маме» Всероссийский 2 место 

11.  Конкурс «Мамочка, мой ангел» Районный 2 место 

12.  
Конкурс «Дорога к звездам» Районный 2 место 

3 место 

13.  Конкурс «Цветочная фантазия» Всероссийский 1 место 

14.  
Конкурс «Наследники победы» Районный 2 место 

участие 

15.  
Конкурс «Угадайте, что за птица?» Всероссийский 1 место 

2 место 

16.  Конкурс «Усатые, хвостатые» Всероссийский 1 место 

17.  Конкурс «Мой папа - самый лучший» Всероссийский 1 место 

18.  
Онлайн - викторина «Как лес готовится к 
зиме» 

Всероссийский участие 

19.  Конкурс «Неделя защиты животных» Районный 2 место 

20.  Конкурс «Здравствуй, золотая осень- 2023» Международный 3 место 

21.  Конкурс «Осень золотая» Всероссийский 1 место 

22.  
Онлайн - викторина «Что мы знаем о 
птицах» 

Всероссийский участие 

23.  
Конкурс «Бабушке и дедушке, с любовью» Всероссийский 1 место 

2 место 

24.  
Онлайн - викторина «Путешествие по 
странам: Египет» 

Всероссийский участие 

25.  Конкурс «У России много лиц» Всероссийский 2 место 

26.  Конкурс «Разноцветные капли» Всероссийский 1 место 

27.  
Конкурс «Свет Рождественской звезды» Районный 1 место 

2 место 

28.  Конкурс «День рождения Деда Мороза» Всероссийский 1 место 



2 место 

29.  
Конкурс «Любимая мама» Всероссийский 1 место 

2 место 

30.  Конкурс «Волшебные узоры зимы» Всероссийский 1 место 

31.  Конкурс «Четыре лапы» Всероссийский 1 место 

32.  Конкурс «Хоровод новогодних творений» Всероссийский 1 место 

33.  Конкурс «Нарядная красавица» Всероссийский 1 место 

34.  Конкурс «Мир глазами детей» Районный Участие 
 

Разнообразная направленность конкурсных мероприятий дает возможность детям 
проявить себя в различных областях. 

Вывод: образовательный процесс в ДОО осуществляется в соответствии с 
образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №401, 
учебным планом, календарным учебным графиком, годовым планом. Результаты 
содержания и качества подготовки воспитанников за 2023 учебный год тщательно 
проанализированы, сделаны выводы о том, что в целом работа в ДОУ проводилась 
целенаправленно и эффективно. 

 

1.4. Оценка организации учебного процесса 

Образовательный процесс в МБДОУ осуществляется на русском языке с позиции 
личностно-ориентированного подхода.  

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, 
санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с 
ФГОС ДО. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной 
нагрузки.  

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных 
видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе 
режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями 
воспитанников. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному 
возрасту формах работы с детьми.   

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом 
деятельности для них является игра.  

Большое внимание в ДОУ уделяется также физическому развитию детей, которое 
представлено системой физкультурно-оздоровительной работы с использованием 
здоровьесберегающих технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей 
и снижение заболеваемости; привлечение родителей к формированию у детей ценностей 
здорового образа жизни.  

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие 
педагогические технологии: 
 - проектной деятельности;  
- исследовательской деятельности;  
- развивающего обучения;  
- игровые технологии;  
-информационно-коммуникативные технологии.  

Помимо организованной образовательной деятельности в дошкольном учреждении 
проводится образовательная деятельность с воспитанниками в режиме дня: в утренние и 
вечерние часы, на прогулке, при проведении режимных моментов. Педагоги используют 
такие формы проведения образовательной деятельности с воспитанниками в режиме дня, 
как: 

 Подвижные игры с правилами, игровые упражнения, двигательные паузы, 
соревнования и праздники, физкультурные минутки;  

 Оздоровительные и закаливающие процедуры, здоровьесберегающие мероприятия, 
тематические беседы и рассказы, компьютерные презентации, творческие и 



исследовательские проекты, упражнения по освоению культурно-гигиенических 
навыков;  

 Анализ проблемных ситуаций, игровые ситуации по формированию культуры 
безопасности, беседы, рассказы, практические упражнения;  

 Игровые ситуации, игры с правилами (дидактические), творческие сюжетно-

ролевые, театрализованные, конструктивные;   
 Опыты и эксперименты, дежурства, труд, моделирование, игры- драматизации;  
 Беседы, речевые ситуации, составление и рассказывание сказок, пересказы, 

отгадывание загадок, разучивание потешек, стихов, песенок, ситуативные 
разговоры;  

 Слушание и исполнение музыкальных произведений, музыкально-ритмических 
движений, музыкальных игр и импровизаций,  

 Вернисажи детского творчества, выставки изобразительного искусства, мастерские 
детского творчества и др.  

Образовательный процесс реализовывался через совместную деятельность взрослого и 
детей (непрерывная образовательная деятельность и образовательная деятельность в 
режимных моментах) и самостоятельную деятельность детей.  

Образовательный процесс в ДОУ строился с учетом комплексно-тематического 
планирования, который обеспечивал системность и последовательность в реализации 
программных задач по разным образовательным областям, на основе индивидуально 
дифференцированного подхода. 

Основная деятельность МБДОУ была направлена на реализацию задач годового 
плана и повышению качества воспитательно-образовательного процесса. В 2023 учебном 
году коллектив МБДОУ работал над решением следующих годовых задач: 

1. Формирование  элементарных математических представлений  у детей 
дошкольного возраста через разные виды деятельности. 

2. Формирование культуры здорового образа жизни дошкольников через 
интеграцию всех видов деятельности с целью сохранения и укрепления их здоровья. 

3. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения 
федеральной образовательной программы дошкольного образования  через использование 
активных форм методической работы: обучающие семинары, открытые  просмотры, 
мастер-классы, консультации. 

4. Совершенствовать работу ДОУ по развитию художественно-эстетических 
способностей детей дошкольного возраста средствами изобразительной деятельности. 

 

Для решения задачи формирования элементарных математических представлений  
у детей дошкольного возраста были проведены: 

1. Открытые просмотры ООД по ФЭМП (воспитатели Воронцова О.А., Ульянина 
И.Е., Кисельникова Н.Н., Белякова Т.В., Кучукбаева Л.В.) 

2. Семинар - практикум «Учимся, играя» (воспитатель Белякова Т.В.), мастер- класс 

«Использование Лего - конструктора для формирования элементарных математических 
представлений детей дошкольного возраста» (воспитатель Ульянина И.Е.), мастер- класс 
«Применение сказки в ФЭМП» (воспитатель Замышляева Н.В.) 

3. Консультации для педагогов «Формирование элементарных математических 
представлений у дошкольников в различных видах детской деятельности», «Эффективные 
технологии и методы формирования элементарных математических представлений у 
дошкольников», «Игровые методы и приемы, как средство развития элементарных 
математических представлений у детей дошкольного возраста» (старший воспитатель 
Сазонова Н.Н.). 

4. Педсовет по теме: "Формирование элементарных математических представлений в 
интеграции с другими видами деятельности в соответствии с ФГОС" 

Одной из основных задач детского сада являлась задача формирования культуры 
здорового образа жизни дошкольников через интеграцию всех видов деятельности с 
целью сохранения и укрепления их здоровья. Эта задача реализовывалась в течение всего 

учебного года. На итоговом педсовете в мае педагоги представили свои долгосрочные 



проекты, такие как: «Будь здоров», «Здоровый образ жизни», «Будь здоров, малыш!», 
«Здоровый малыш - это просто!», «Здоровье- не все, но без здоровья- ничто». 

В рамках выполнения задачи по художественно- эстетическому развитию были 
проведены: 

1. Открытые просмотры ООД по художественно- эстетическому развитию у 
дошкольников (все воспитатели). 

2. Семинар «Детское творчество. Создание условий для художественно - 

эстетического развития ребенка в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО», круглый стол 
««Особенности и основные направления художественно-эстетической деятельности в 
ДОО»» (ст. воспитатель Сазонова Н.Н.) 

 

 

3. Консультации для педагогов «Формирование развивающей предметно-

пространственной среды в образовательных организациях (образовательная область 
«Художественно-эстетическое развитие» ФГОС ДО и ФОП ДО)», «Художественно - 

эстетическое развитие: планирование в соответствии с ФОП ДО» и др. (ст. воспитатель 
Сазонова Н.Н.) 

4. Тематический педагогический совет «Художественно-эстетическое воспитание 
детей и создание комфортной обстановки в ДОУ» 

Чтобы не допустить распространения вирусных инфекций, администрация МБДОУ 
«Детский сад №401» в 2023 году продолжила соблюдать профилактические меры в 
соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с 
помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих  

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 
 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 
 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
 проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 

Большое внимание в ДОУ уделяется также физическому развитию детей, которое 
представлено системой физкультурно-оздоровительной работы с использованием 
здоровьесберегающих технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей 
и снижение заболеваемости; привлечение родителей к формированию у детей ценностей 
здорового образа жизни. 

 

Вывод: Организация учебного процесса строится с учетом требований ФГОС ДО 
и ФОП ДО, а так же Постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 
2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи". Характерными особенностями 
являются использование разнообразных форм организации учебного процесса, создание 
условий для индивидуальной работы с детьми. Для организации самостоятельной 
деятельности детей предоставлен достаточный объем времени в режиме дня. 
Содержание учебного процесса соответствует требованиям социального заказа 
(родителей), обеспечивает обогащенное развитие детей за счет использования ОП ДО. 

 

 1.5. Оценка востребованности выпускников. 
 

Механизм осуществления преемственности, его составные части функционируют с 
помощью определенных форм и методов, реализуемых в процессе специально 
организованной деятельности администрации, педагогов, учителей начальных классов и 
родителей по созданию условий для эффективного и безболезненного перехода детей в 



начальную школу. Для обеспечения преемственности содержания дошкольного и 
начального общего образования в рамках годового плана разработан и реализован план 

взаимодействия МБДОУ «Детский сад №401» и МБОУ «Школа №177». С детьми 
подготовительной группы проводился мониторинг готовности к школьному обучению. 
Таким образом, план предполагает использование разнообразных форм работы, 
позволяющих эффективно решать задачи подготовки детей к школьному обучению, и их 
успешной адаптации в начальной школе. Об этом свидетельствуют результаты психолого-

педагогической диагностики.  
Результаты поступления детей в ведущие школы города свидетельствуют о 

высоком уровне востребованности выпускников. 
 

 
 

С целью обеспечения качества подготовки детей к школе и повышению 
востребованности выпускников педагогический коллектив привлекает к 
образовательному процессу общественность, расширяя спектр взаимодействия с 
социальными партнерами: 

 Библиотека им. М.М. Пришвина 

 МБОУ «Школа №177» 

 Центр развития детского творчества; 
 МБУ ДО «Детская школа искусств №4» 

 МБДОУ «Детский сад №386» и другие ДОУ района 

 

Вывод: Таким образом, уровень деятельности детей подготовительной к школе 
группы высокий, необходимые компетенции сформированы. Работа проводилась в 
тесном сотрудничестве со школой и родителями воспитанников. Все намеченные 
годовые задачи выполнены. Анализ мониторинга уровня усвоения программы, уровня 
развития интегративных качеств, психологической готовности к школе показал, что 
дети готовы к обучению в школе, а выпускники востребованы, легко адаптируются и 
имеют хороший рейтинг в школах. 

1.6. Оценка качества кадрового обеспечения. 

Количество штатных единиц в соответствии со штатным расписанием – 36,25. 

Укомплектованность кадрами: руководители – 100%, педагогический персонал – 93%, 

учебно-вспомогательный младший обслуживающий персонал – 100%. 

Образовательный процесс в 2023 году осуществляли 13 педагогов. Профессиональный 
уровень педагогических кадров достаточно высокий. Квалификация педагогических 
работников соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих. 
Об обеспеченности педагогическими кадрами в 2023 году: в МБДОУ работало 13 

педагогических работников, из них: - воспитатели (11 педагогов); - старший воспитатель 
(1 педагог); - музыкальный руководитель (1 педагог). 
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Об аттестации педагогических работников МБДОУ 
 

В течение 2023 года 2 педагога прошел аттестацию на соответствие занимаемой 
должности: воспитатель - Елисеева М.Ю.(Протокол №1 от 27.02.2023), воспитатель- 

Кучукбаева Л.В. (Протокол №2 от 09.08.2023 г.), 2 педагога прошли аттестацию на первую 

квалификационную категорию: воспитатель – Вахромеева Г. А. (Пр. МОН и МП Ниж.обл. 
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№316-01-63-1512/23 от 06.06.2023г.), воспитатель Ульянина И.Е. (Пр. МОН и МП 
Ниж.обл. №316-01-63-885/23 от 31.03.2023 г.)  
 

О курсовой подготовке и переподготовке 
педагогических работников МБДОУ 

 

Обучаются в НПК им. Ушинского – 1 человек (воспитатель Пулина Н.А.-4 курс). 

Все педагогические работники повышают квалификационный уровень в соответствии с 
графиком курсовой подготовки по направлениям «ФГОС ДО» и «ФОП ДО»: в 2023 году 
свой профессиональный уровень повысили 13 педагогов. 

Владеют персональным компьютером - 100% педагогического коллектива. У 10 
педагогов созданы профессиональные страницы в сети интернет. Непрерывность 
профессионального развития педагогических работников составляет 100%.  

 

Компетентность большинства педагогов МБДОУ «Детский сад №401» отражена в 
постановке целей и задач в организации педагогической деятельности, в умении 
разрабатывать проекты и программы, в умении использовать новые информационные 
технологии в педагогической деятельности. Это подтверждается результатами аттестации, 
результативном участии в методической работе ДОО, проектной деятельности. В 2023 

учебном году все педагоги участвовали в разработке образовательных проектов.  
 

Сведения об обобщении опыта работы педагогов МБДОУ 

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОО 
педагогические работники повышают свой профессиональный уровень через систему 
обучающих мероприятий: районные методические объединения, систему внутреннего 
обучения (педсоветы, семинары, мастер–классы), распространения передового 
педагогического опыта, самообразование.  

 

Название мероприятия Тема ФИО педагога 

РМО для воспитателей 
групп дошкольного возраста 

«Информационные - 

коммуникационные 
технологии в работе с 
дошкольниками» 

Кисельникова Н.Н. 

РМО для воспитателей 
групп раннего возраста 

«Современные подходы к 
организации 
взаимодействия и 
социального партнерства с 

родителями воспитанников» 

Воронцова О.А. 

 

Участие педагогов и их воспитанников в профессиональных конкурсах и в 
конкурсном движении подтверждает соответствие кадрового потенциала требованиям 
ФГОС ДО. В 2023 учебном году педагоги приняли активное участие в мероприятиях 

различного уровня, что способствовало повышению имиджа МБДОУ «Детский сад №401» 

в округе и городе. 
 

№ 

п/
п 

Ф.И.О. педагога Название мероприятия 

Результат Год 

Федеральный уровень 

1. Воронцова О.А. Всероссийская конкурс  

«ФГОС ДО» 

Диплом 

3 место 

Январь 

2023 г. 

2. Воронцова О.А. Всероссийская блиц- олимпиада 
«Время знаний» 

Сертификат  

участника 

Январь 

2023 г. 

3. Вахромеева Г.А. Всероссийская викторина 
«Дидактические игры в 

Диплом 

1 место 

Март 

2023 г. 



педагогической системе 
дошкольного образования» 

4. Кисельникова Н.Н. Всероссийский конкурс 
«Родина» 

Диплом  
1 место 

Апрель 

2023 г. 

5. Воронцова О.А. 
Всероссийский  конкурс  

«Педагогика XXI века: опыт, 
достижения, методика»» 

Диплом  
1 место 

Сентябрь 

2023 г. 

6. Ульянина И.Е. Всероссийская олимпиада 

«Здоровьесбережение в ДОУ» 

Диплом  
1 место 

Октябрь 

2023 г. 

7. Ларина Т.А. 
Всероссийская олимпиада 

«Изо деятельность в детском 
саду» 

Диплом  
1 место 

Октябрь 

2023 г. 

Региональный уровень 

1. Все педагоги ДОО 
Городской экологический 

конкурс «Цветущий Нижний» 

Сертификат 
участника 

Июнь 

2023 г. 

Муниципальный уровень 

1. Педагоги ДОО 
Районный смотр-конкурс 
«Новогоднее настроение» 

Диплом  
за участие 

Январь 

2023 г. 

2. Воронцова О.А.  
Районная викторина  

«Подвигу Ленинграда 
посвящается» 

Сертификат 

участника 

Январь 

2023 г. 

3. Воронцова О.А. Районный конкурс  
«Новогодний микрофон»  

Диплом 

2 место 

Январь 

2023 г. 

 Воронцова О.А. Районный конкурс  
«Символ года-2023»  

Диплом  
участника 

Январь 

2023 г. 

 Вахромеева Г.А. Районный конкурс  
«Символ года-2023» 

Диплом  
участника 

Январь 

2023 г. 

 Кобякова Т.Г. 
Районная онлайн- викторина 

«Бесконечная история 
Ленинского района» 

Сертификат 
участника 

Февраль 

2023 г. 

 Вахромеева Г.А. Экологическая районная акция 

«Кормушка для пичужки» 

Сертификат 
участника 

Февраль 

2023 г. 

 Порфирьева Ю.Н. Районный конкурс 

 «Дорога к звездам» 

Диплом 
участника 

Апрель 

2023 г. 

 Педагоги ДОО 

Районный музыкальный 
фестиваль  

«Поющие капельки- 2023» 

Диплом  
за участие 

Апрель 

2023 г. 

 Сазонова Н.Н.  Районный конкурс  
«Волга начинается с истока» 

Диплом 

3 место 

Июль 

2023 г. 

Вывод: ДОО укомплектовано кадрами не полностью. Педагоги детского сада 
постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические 
объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 
учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической 
литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

1.7. Оценка качества учебно-методического и  
библиотечно - информационного обеспечения 

 

Учебно-методическое обеспечение включает работу по оснащению 
образовательной деятельности учебно-методическими пособиями, методическими 



средствами, способствующими более эффективной реализации образовательной 
программы дошкольного образования. 

Учебно-методическая база МБДОУ включает в себя: 
 программы, пособия, методические разработки; 
 наглядно-дидактический материал (папки, альбомы, картины, дидактические и 

развивающие игры, раздаточный материал); 
 материалы по образовательным областям в соответствии с ФГОС ДО; 
 учебно-методическую литературу; 
 детскую художественную литературу; 
 методические материалы; 
 медиа, аудио и видеотеку. 
В учебном процессе используются: 7 ноутбуков, моноблок, 3 принтера (1 – черно- 

белый, 2 – цветных), подборка презентаций для педагогов и воспитанников. 
Связь и обмен информацией с различными организациями осуществляется через 

электронную почту. 
Финансовое обеспечение осуществлялось в соответствии с планом финансово- 

хозяйственной деятельности на 2023 год. 
 

Медиатека – библиотека. 
Для оказания помощи педагогам по внедрению и пропаганде передового 

педагогического опыта и инноваций в области образования, для внедрения новых 
информационных технологий в образовательный и управленческий процессы, для 
создания банка данных педагогической информации в детском саду создана медиатека. 

Медиатека детского сада включает в себя: фонд книг, методических пособий, 
видеофильмов, звукозаписей, компьютерных презентаций, а также техническое 
обеспечение для создания и просмотра фонда: моноблок, компьютер, видеокамера, 
магнитофон, видеомагнитофон, проекторы. 

Фонд медиатеки содержит различные типы документов и книг: печатные, 
электронные, мультимедийные, а также оборудование, необходимое для их хранения и 
воспроизведения, и доступ к ним через компьютерные сети, включая Интернет. 
Вывод: Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение МБДОУ 
«Детский сад № 401» составляет 100%. Учебно-методическое и библиотечно - 

информационное обеспечение в Учреждении постоянно пополняется и обновляется в 
соответствии с требованиями современного законодательства и общеобразовательной 
Программы, реализуемой в ДОО. Все участники образовательного процесса имеют 
возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы и библиотекой - 

медиатекой. 
 

1.8. Оценка качества материально - технической базы 

 

Материально – техническое обеспечение дошкольной образовательной 
организации соответствует ФГОС ДО и отвечают всем требованиям действующих 
СанПиН. В дошкольной образовательной организации созданы все необходимые условия, 
позволяющие в полной мере эффективно осуществлять образовательный процесс, решать 
задачи воспитания и развития детей с учетом основных направлений деятельности 
детского сада. Условия труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с 
требованиями охраны труда.  

МБДОУ «Детский сад № 401» расположено в двухэтажном здании. Территория 
дошкольного учреждения по периметру ограждена забором (сетка - рабица), имеет 
наружное электрическое освещение и видеонаблюдение.  
 

Макросреда представлена: 
групповых комнат – 6; 

спален – 2; 

музыкальный зал – 1; 



физкультурный зал (совмещен с музыкальным залом) -1; 

методический кабинет – 1; 

медицинский кабинет – 1; 

библиотека - 1; 

медиатека - 1; 

прогулочные участки- 6; 

спортивная площадка- 1. 

Все групповые помещения соответствуют принципам построения, согласно 
реализуемой программе, а именно: 

 обеспечение безопасности и комфорта; 
 предоставление ребенку выбора деятельности; 
 формирование познавательной и творческой активности. 

Во всех возрастных группах создана безопасная развивающая среда: мебель 
закреплена, для каждого ребенка в группе есть необходимый набор мебели; мебель в 
соответствие с ростовыми показателями, проведена маркировка. 

Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется медицинской сестрой 
учреждения здравоохранения ГБУЗ «Детская поликлиника №32» г. Н.Новгорода. На 
основании медицинских обследований детей узкими специалистами, опросов родителей, 
медицинской сестрой воспитанники определяются в группы здоровья, подготавливаются 
рекомендации для педагогов по проведению физкультурно - оздоровительной работы.  
Имеется лицензия на осуществление медицинской деятельности. В ДОО имеется 
медицинский кабинет, оснащенный в соответствии с действующими Сан ПиН.  
Персонал МБДОУ ежегодно в соответствии с графиком проходит обязательные 
медицинские обследования (медицинская комиссия), 1 раз в три года обучение 
педагогических работников навыкам оказания первой помощи, 1 раз в 2 года санминимум.  

Санитарно-гигиенический режим в ДОО соблюдается в соответствии с 
действующими требованиями. 

В Учреждении созданы условия для полноценного питания детей, пищеблок 
укомплектован квалифицированными кадрами, имеется необходимая документация. 
Приготовление блюд осуществляется поварами на пищеблоке МБДОУ «Детский сад 
№401», который полностью оснащен необходимым оборудованием. Питание в ДОО 
осуществляется на основании муниципального контракта на оказание услуг по 
организации общественного питания с МБУ «Дирекция по организации питания». 
Питание организовано в соответствии 10-дневным меню, разработанное с учетом 
физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах, 
утвержденным заведующим Учреждения. Также имеется картотека блюд с 
разработанными технологическими картами, позволяющими выдерживать все требования 
к приготовлению разнообразных детских блюд.  

В соответствии с действующими СанПиН в Учреждении организован питьевой 
режим с использованием кипяченной питьевой воды. 

Методический кабинет 

Центром всей педагогической работы учреждения является методический кабинет. 
Развивающее пространство методического кабинета соответствуют потребностям 
педагогов детского сада. В нем сосредоточены: нормативные документы, авторские 
разработки, материалы и рекомендации позволяющие на научной основе управлять 
педагогическим процессом. Все пособия и материалы методического кабинета 
предназначены для дифференцированной помощи воспитателям в работе с детьми, для 
обобщения и распространения инновационного опыта работы. Содержание соответствует 
номенклатуре дел. 
Территория ДОУ 

На территории учреждения имеется: 
 6 прогулочных участков, оборудованных в соответствии с СанПиН. 
 6 прогулочных веранд, 
 спортивная площадка, 
 хозяйственные постройки, 



 цветники, клумбы, огород. 
Для каждой возрастной группы есть отдельный тематически оформленный участок 

для игр и отдыха детей, на котором размещены: веранда, песочницы с крышками, малые 
игровые и спортивные постройки: машина, домик, горки, корабль, качели, столы и 
скамейки, паровозик; малые скульптурные формы по сказкам: "Белоснежка", "Репка", 
"Теремок", чудо-дерево. Для организации образовательной работы на прогулке 
организованы: экологическая тропа, уголок туриста, метеостанция. 

Отдельно выделен участок для физического развития и спортивных игр детей на 
свежем воздухе. 

Спортивная площадка 

На территории детского сада установлена новая, современная спортивная 
площадка общей площадью 86 кв.м. Здесь проводятся занятия по физической культуре, 
утренняя гимнастика, спортивные праздники и развлечения. 
На площадке установлено спортивное оборудование, которое предназначено для 
проведения физкультурно-оздоровительной работы в ДОО: 

 волейбольная сетка, 
 яма для прыжков, 
 беговая дорожка, 
 полоса препятствий, 
 бумы, бревна, 
 спортивные комплексы с баскетбольными корзинами 

 вертикальные и горизонтальные лабиринты. 
В МБДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и сотрудников. Территория огорожена забором, здание оборудовано 
автоматической пожарной сигнализацией, кнопками тревожной сигнализации для 
экстренных вызовов, аварийным пожарным освещением, разработан паспорт 
антитеррористической безопасности учреждения. 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно 
правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.  

Средства охраны МБДОУ «Детский сад №401»:  
 КТС с выводом на пульт, обслуживается ФГКУ «УВО ВНГ РФ по Нижегородской 

области»; 
 электронная система пропуска на входных группах в здание (домофон «Цифрал» 

М-4М/Р, «Цифрал» ТС-01); 

 наличие системы видеонаблюдения – 8 наружных камер (в 2023 году 
дополнительно установлены наружные видеокамеры и новый комплект 
видеооборудования с архивированием и хранением данных с камер в течение 
месяца); 

 система АПС и система ПАК «Стрелец – Мониторинг»  (обслуживается «Юнидеф-

Техно»), в  2023 году было произведено испытание АПС.  

В МБДОУ «Детский сад №401» планируется работа по обеспечению безопасности 
обучающихся, составляются планы мероприятий на календарный год по пожарной 
безопасности и предупреждению чрезвычайных ситуаций (разработан паспорт 
безопасности, действует пропускной режим). Издаются приказы, работает комиссия по 
охране труда. Все предписания контролирующих органов своевременно исполняются. 

В 2023 году образовательное пространство было оснащено средствами обучения и 
воспитания, соответствующими материалами, игровым, спортивным оборудованием и 
инвентарем. 
Было приобретено: 
- уличное игровое оборудование на сумму –225 426,95 рублей; 
- канцтовары для ведения образовательной деятельности – 211 173,80 рублей; 
- развивающие игры и игрушки для образовательной деятельности на общую сумму 
104 615.67 рублей; 
- мебель для образовательной деятельности на общую сумму 11 864.58 рублей; 
- стенд по безопасности дорожного движения на сумму- 6 000,00 рублей. 



 

Летом 2023 г. в МБДОУ сделан косметический ремонт: 

 в группе №5 произведен монтаж потолка «Армстронг», установлены светодиодные 
светильники в групповом помещении, в раскладушечной произведена отделка стен, 

постелен новый линолеум; в туалетной комнате установлена раковина для сотрудников, 

новые смесители  и под детскими раковинами сделан новый короб, произведена замена 
детских унитазов; 

 в тамбуре группы №1 произведена отделка стен из негорючих материалов, а так же 
в группе была произведена замена окна; 

 группа №2: замена линолеума в тамбуре; 
 

Вывод: Оценка качества материально-технической базы МБДОУ «Детский сад №401» 

находится на удовлетворительном уровне, обеспечивает стабильное функционирование 
детского сада. В ДОО соблюдаются условия безопасности жизнедеятельности детей и 
работников. На должном уровне обеспечены питание и охрана здоровья детей. 
Необходимо провести:  

 ремонт кровли сдвоенной веранды участков групп №4 и №6;  
 оборудовать отдельные кабинки для мальчиков и девочек в туалете группы №3; 

№4; 
 провести ремонт пола игровой группы №4; 
 устранение дефектов полового покрытия веранды группы №1; 
 установить водопроводные краны для технических целей в туалетах всех групп; 
 установить дополнительную моечную ванну в пищеблок; 
 устранить причину протечки кровли над спальной группы №1 и №2. 

 

1.10. Оценка функционирования  
внутренней системы оценки качества образования 

 

Оценка качества дошкольного образования Учреждения, как комплексная его 
характеристика, выражающая степень его соответствия ФГОС ДО, показала: 

 разработанная и реализуемая в Учреждении ОП ДО соответствует требованиям 
действующих нормативных документов,  

 данные фиксации индивидуального развития воспитанников показывают 
позитивные результаты в освоении детьми содержания ОП Учреждения, 

 условия: психолого-педагогические, материально-технические, создание 
развивающей предметно-пространственной среды соответствует ФГОС ДО. 

В развитии педагогических кадров Учреждения необходимо уделять внимание 
повышению профессионального уровня педагогов, использованию опыта для 
прохождения процедуры аттестации на первую и высшую квалификационную категорию. 

В оснащении развивающей предметно-пространственной среды актуальными 
остаются вопросы приобретения игр и пособий по различным образовательным областям, 
пополнению групп современными интерактивными средствами для организации 
образовательного процесса. 

Онлайн – анкетирование родителей (законных представителей) по теме: 
«Выявление удовлетворенности родителей работой ДОУ и его педагогического 

коллектива» в мае 2023 года показало высокий уровень удовлетворенности качеством 
образовательных результатов (основного и дополнительного образования). Большинство 
родителей внимательно относятся к жизни ребенка в детском саду, общаются с 
педагогами и единодушно отмечают положительный микроклимат в группах и 
комфортное пребывание детей в ДОУ. 

Доля родительской общественности, положительно оценивающей 
доброжелательность и вежливость работников Учреждения - 100%, доля родительской 
общественности, удовлетворенной компетентностью работников Учреждения - 100%, 

доля родительской общественности, удовлетворенной материально – техническим 

обеспечением Учреждения - 85%. 



Прослеживается достаточно высокий уровень удовлетворённости родителей 
(законных представителей) воспитанников качеством образовательных результатов, 
комфортного пребывания детей в Учреждении – 90%. 

Актуальным остаётся решение задачи повышения активности родителей в жизни 
детского сада, в совместных мероприятиях через внедрение новых активных форм 
взаимодействия (совместные проекты, акции, родительские гостиные и т.п). 
 

Вывод: В ДОО выстроена четкая система внутреннего контроля и анализа 
результативности образовательной деятельности по всем направлениям развития 
обучающихся (воспитанников), а так же функционирования Учреждения в целом. По 
результатам анкетирования большинство родителей (законных представителей) 
оценивают работу Учреждения положительно, что свидетельствует о соответствии 
качества оказываемых образовательных услуг требованиям основного заказчика. 
 

Перспективы развития на 2024-2025 год 

 

В 2024 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми 
всех параметров ОП ДО МБДОУ «Детский сад №401» с учётом ФГОС ДО, на основе 
ФОП ДО, особое внимание уделить направлению по взаимодействию с семьями 
воспитанников (2024 г. – Год Семьи), а именно: 

 совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду в 
соответствии с условиями реализации ОП ДО МБДОУ «Детский сад №401», 

 продолжить оснащение территории детского сада современным оборудованием,  
  продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников 

образовательных отношений;  
  поддерживать профессиональное развитие педагогов через повышение 

квалификационных категорий. 

 способствовать повышению педагогической компетентности родителей в вопросах 
воспитания и развития детей дошкольного возраста,  

  повысить долю участников образовательного процесса в проектах социальной 
значимости;  

  повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и мероприятиях 
различного уровня; 

 совершенствование и реализация модели внутренней системы оценки качества 
образования с учетом специфики реализации ООП ДО в ДОО. 

 

Раздел № II. 
Анализ показателей деятельности ДОО 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1.Образовательная деятельность 

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 
113 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 113 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 13 



1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 100 

1.4 Численность/ удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода 

113/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 113/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0(0%) 

1.4.3 В режиме круглосуточного  пребывания 0(0%) 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 
численности воспитанников, получающих услуги: 

0(0%) 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом развитии 

0(0%) 

1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 
0(0%) 

1.5.3 По присмотру и уходу 0(0%) 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 
дошкольной образовательной организации по болезни на одного 
воспитанника 

8 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 13 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

7/ 54% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

4/ 31% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

6/ 46% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

5/38% 

1.8 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

10/ 77% 

1.8.1    Высшая 0/0% 

1.8.2    Первая 10/ 77% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

13/100% 

1.9.1 До 5 лет 3/ 23% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1/8% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

0/0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

0/ 0% 



1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в обшей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

14/100% 

1.13 
Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

14/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 
дошкольной образовательной организации 

1/9 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя Да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Нет 

1.15.3. Учителя-логопеда Нет 

1.15.4 Логопеда Нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога Нет 

1.15.6 Педагога-психолога Heт 

2.Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

 

495,3 кв. м/ 
3,8 кв. м 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
107,90 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала Нет 

2.4 Наличие музыкального зала Да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 
в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
 


